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Mtawa, dn. 03.06.2022r.
Zespof Osrodkow Wsparcia w Mtawie
06-500 Mtawa, ul. Stowackiego 18
tel. 23 654 52 29, 23 654 33 66
fax 23 651 09 56
e-mail: zowmlawa.sekretariat@interia.pl
zowmlawa@zowmlawa.home.pl

ROZPOZNANIE OFERTOWE
REALIZACJA PROGRAMU KOREKCYJNO-EDUKACYJNEGO DLA OSOB STOSUJACYCH
PRZEMOC W RODZINIE

Przedmiot zamdwienia

Przedmiotem zamdwienia jest $wiadczenie ustug polegajgcych na przeprowadzeniu programu
korekcyjno-edukacyjnego dla o0séb stosujgcych przemoc w rodzinie, zwanego dalej
,Programem”, na podstawie ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz.U.2021.1249 t.j.).

Zasady realizacji Programu okresla:

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 lutego 2011r. w sprawie
standardu podstawowych ustug $wiadczonych przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar
przemocy w rodzinie, kwalifikacji oséb zatrudnionych w tych osrodkach, szczegétowych
kierunkéw prowadzenia oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych wobec oséb stosujgcych
przemoc w rodzinie oraz kwalifikacji oséb prowadzgcych oddziatywania korekcyjno-
edukacyjne (Dz. U. Nr 50, poz. 259),
Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na rok 2022
Powiatowy Program Korekcyjno-Edukacyjny dla Oséb Stosujgcych Przemoc w Rodzinie
w Powiecie Mtawskim na lata 2021-2025 (Uchwata nr XXII/162/2020 Rady Powiatu
Mtawskiego z dnia 30.12 2020r.).
Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2021-2025 (Uchwata XXV/183/2021 Rady Powiatu Mtawskiego z dnia
29.04.2021r.).
Wykonawcy (we wspotpracy z Zespotem Os$rodkéw Wsparcia w Miawie ijednostkami
kierujgcymi uczestnikdw programu) powinni utrzymywaé kontakt z osobami wobec ktérych
sprawcy uczestniczgcy w programie stosowali przemoc - formy tego kontaktu powinny chroni¢
bezpieczenstwo o0séb doswiadczajgcych przemocy i dostarcza¢ rzetelnych informacji
o zachowaniu uczestnikdéw programu wobec cztonkéw swej rodziny.

Wykonawcy bedg zobowigzani do wspdtpracy przy naborze uczestnikow. Nabdr bedzie
odbywac sie poprzez:
zobowigzanie uczestnika na drodze sagdowej do uczestnictwa w programie (lub odpowiednio,
w zaleznosci od okolicznosci ,skierowanie” od kuratora, dzielnicowego, zespotu
interdyscyplinarnego),

— pisemng zgode uczestnika i zobowigzanie do przestrzegania regulaminu programu,
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— diagnoze oséb prowadzacych program, bedaca finalnym etapem kwalifikacji. Diagnoza
powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:
* wykluczenie choréb psychicznych (mozliwe badania psychiatryczne wykluczajgce
chorobe psychiczng,
* zakwalifikowanie do programu pod warunkiem uznania przez kandydata faktu
stosowania przemocy we wtasnej rodzinie,
* o0soby, u ktérych rozpoznano uzaleznienie od alkoholu powinny by¢ kierowane na
terapie uzaleznienia.
Wykonawcy bedg zobowigzani do przeprowadzenia wstepnego rozpoznania diagnostycznego.
W pierwszej fazie uczestnictwa w programie pozadane jest uzyskanie i opracowanie informacji
o funkcjonowaniu kazdego z uczestnikéw i jego sytuacji zyciowej oraz o specyfice przemocy,
ktérej byt sprawca. Rozpoznanie indywidualnej sytuacji powinno obejmowac¢ m.in. takie
zagadnienia jak:
a) rzeczywiste okolicznosci skierowania do programu,
b) okreslenia czy uczestnik programu aktualnie stosuje przemoc,
c) najgrozniejsze i typowe formy i okolicznosci przemocowych zachowan,
d) aktualng sytuacjag rodzinng i zawodowa,
e) cechy osobiste istotne dla pracy korekcyjnej.
Zadaniem prowadzacych jest wykluczenie kandydatéw - oséb z powaznymi zaburzeniami
emocjonalnymi, w szczegdlnosci z zaburzeniami osobowosci antyspotecznej oraz
zaburzeniami osobowosci pogranicznej. Udziat takich oséb w programie mégtby tworzyé
powazne przeszkody w realizacji zaje¢ edukacyjno-korekcyjnych. Uzyskiwanie informacji od
uczestnikdw programu dotyczgcych ich zycia osobistego powinno by¢ objete zasadg poufnosci
z wyjatkiem informacji wskazujgcych na popetnianie czynéw zabronionych przez prawo.
Wszystkie czynnosci prowadzacych muszg mie¢ odzwierciedlenie w prowadzonej
dokumentaciji.
Wykonawcy bedg zobowigzani do opracowania i wprowadzenia Regut uczestnictwa
w programie w formie dokumentu podpisywanego przez uczestnikéw (kontrakt). Reguty te
powinny obejmowaé w szczegdlnosci:
a) formalne wymogi dotyczace systematycznej obecnosci w zajeciach;
b) obowigzek bezpiecznego i zgodnego z zasadami wspotzycia spotecznego zachowania
w trakcie uczestnictwa w zajeciach;
c) zobowigzanie do powstrzymywania sie od przemocowych zachowan i postaw
w kontaktach z cztonkami rodziny i z innymi ludZmi;
d) wymadg uznania osobistej odpowiedzialnosci za fakty stosowania przemocy w rodzinie;
e) zobowigzanie sie do powstrzymania sie od spozywania alkoholu i zazywania substancji
psychoaktywnych
W trakcie realizacji programu, w ktédrym uczestniczg osoby aktualnie kontaktujce sie
z cztonkami wiasnej rodziny, pozadane jest okresowe uzyskiwanie informacji o rzeczywistej
sytuacji w rodzinie w zakresie zwigzanym z przeciwdziataniem przemocy, czyli monitorowanie
zachowan i sytuacji rodzinnych (we wspodtpracy Zespotem Osrodkéw Wsparcia, kuratorami,
dzielnicowymi, zespotem interdyscyplinarnym).

2) Program bedzie obejmowat tgcznie nie mniej niz 60 godzin zaje¢ grupowych a przerwa
miedzy kolejnymi zajeciami w danej grupie nie moze przekroczy¢ 1 tygodnia. W programie
przewiduje sie indywidualne konsultacje dla uczestnikow programu w ilosci nie mniej niz



jedna godzina dla kazdego z uczestnikdw. Zajecia bedg prowadzone w formie zajec

grupowych i spotkan indywidualnych.

3) Wykonawca jest obowigzany przeprowadzi¢ zajecia z uczestnikami Programu osobiscie.
4) Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania oferty na realizacje czesci Programu;
5) Uczestnicy programu: kobiety i mezczyzni sprawcy przemocy w rodzinie z terenu powiatu

mtawskiego;

6) Liczebnos$¢ - 12 oséb w jednej grupie;

7) Zajecia powinny zakonczy¢ sie wydaniem zaswiadczenia o uczestnictwie w Programie;

8) Zleceniodawca zapewnia sale szkoleniowg i sprzet do prowadzenia programu;

9) Wykonawca zapewnia niezbedne materiaty biurowe programu (np. papier, pisaki, notesy,

ekran, itp.);

10) Wykonawca zapewnia materiaty edukacyjne;
11) Wykonawca przygotowuje konspekty zajec i realizuje je w trakcie realizacji Programu

zgodnie z celami okres$lonymi w Programie.

12) Wykonawca sporzadza sprawozdania merytoryczne z przeprowadzonych zaje¢ na

potrzeby Zleceniodawcy;

13) Wykonawca sporzadza listy obecnosci uczestnikow programu;

Niezbedne wymagania formalne:

1)

2)

3)

kandydaci posiadajg wyksztatcenie i kwalifikacje zgodne z rozporzadzeniem Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 lutego 2011r. w sprawie standardu podstawowych
ustug Swiadczonych przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie,
kwalifikacji o0séb zatrudnionych w tych osrodkach, szczegétowych kierunkéw
prowadzenia oddziatywan korekcyjno—edukacyjnych wobec oséb stosujgcych przemoc w
rodzinie oraz kwalifikacji oséb prowadzacych oddziatywania korekcyjno-edukacyjne (Dz.
U. Nr 50, poz. 259) oraz doswiadczenie w realizacji programu korekcyjno — edukacyjnego
ze sprawcami przemocy w rodzinie — prowadzenie minimum 3 grup ;

kandydaci nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe lub przestepstwo popetnione z zastosowaniem
przemocy lub grozby jej uzycia;

kandydaci posiadajg petng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych;

Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

doswiadczenie w pracy z osobami stosujgcymi przemoc w rodzinie.

samodzielnos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan;

odpowiedzialnos¢ za wykonywanie powierzonych zadan;

wysoki stopien empatii;

dyspozycyjnos¢ - koniecznos¢ realizacji ustug w czasie i miejscu wskazanym przez
Zleceniodawce,

oddziatywania korekcyjno-edukacyjne powinny by¢ prowadzone przez dwie osoby -
kobiete imezczyzne (prowadzenie zaje¢ przez wspdtdziatajgce ze sobg osoby rdéznej ptci
pozwala pokazaé sprawcom modelowg, partnerskg relacje miedzy kobietg a mezczyzng).

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia
1) CV kazdego cztonka zespotu;
2) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;



3)
4)

5)

6)

7)

8)

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje;

oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie w realizacji programu korekcyjno-edukacyjnego
ze sprawcami przemocy w rodzinie z okresleniem miejsca, terminu i wedtug jakiego modelu byt
realizowany program (jezeli byt realizowany) lub oswiadczenie o doswiadczeniu w pracy
z osobami stosujgcymi przemoc w rodzinie;

formularz ofertowy, w tym: cene za wykonanie ustugi: cene brutto za jedng godzine zegarowg
pracy, cene ogdétem brutto za realizacje catego programu korekcyjno-edukacyjnego dla
sprawcow przemocy w rodzinie;

oswiadczenie kandydata ztozone pod odpowiedzialnoscig karna, zgodnie z art.233 Kodeksu
karnego, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe lub przestepstwo popetnione z zastosowaniem przemocy lub
grozby jej uzycia;

oswiadczenie kandydata ztozone pod odpowiedzialnoscig karna, zgodnie z art. 233 Kodeksu
karnego o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych;

oswiadczenie kandydata zawierajgce zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji - zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych.

Kryteria oceny ofert

1) doswiadczenie w zakresie realizacji programu korekcyjno-edukacyjnego ze sprawcami przemocy

w rodzinie, minimum 3 przeprowadzone programy korekcyjno-edukacyjne ze sprawcami
przemocy w rodzinie w formie grupowej w okresie ostatnich trzech lat lub doswiadczenie
w pracy z osobami stosujgcymi przemoc w rodzinie- 50 %;

Punktacja dotyczaca doswiadczenia w zakresie realizacji programu korekcyjno -
edukacyjnego dla sprawcow przemocy w rodzinie lub doswiadczonymi w pracy z osobami
stosujacymi przemoc w rodzinie:

a) 3 i wiecej zrealizowane programéw korekcyjno-edukacyjne dla sprawcéw przemocy
w rodzinie lub 5-10 lat doswiadczenia zawodowego w pracy z osobami stosujgcymi
przemoc w rodzinie — 50 pkt.,

b) od 0-2 zrealizowanych programoéw korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie lub ponizej 5 lat doswiadczenia w pracy zawodowej z osobami stosujgcymi
przemoc w rodzinie — 0 pkt.,

2) cena jednostkowa brutto za 1 godzine zegarowg zajec - 50 %;

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwiekszg ilos¢ punktéw.
Cena powinna obejmowac wszystkie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu zamodwienia .

Przewidywany termin realizacji zamdwienia: w okresie od czerwca 2022 roku do sierpnia
2022r.

Zaptata na postawie rachunku/faktury z odroczonym terminem ptatnosci (14 dni)
po przedtozeniu wszystkich opinii i karty czasu pracy.

Inne istotne warunki zamowienia.



Forma zatrudnienia Umowa cywilno-prawna.

Informacja o wyborze oferty zostanie przekazana wszystkim Wykonawcom zgodnie z zasada
jawnosci i konkurencyjnosci postepowania.

Z Wykonawca, ktorego oferta bedzie najkorzystniejsza podpiszemy Umowe na $wiadczenie
ustug zgodnie z opisem przedmiotu zamdwienia i ztozong oferta.

Sposéb przygotowania oferty.
Oferte sporzadzi¢ nalezy w jezyku polskim, w formie pisemnej. Oferta winna by¢ podpisana
przez osobe upowazniong. Formularz oferty stanowi zatacznik nr 1.
Oferte w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Oferta na realizacje programu korekcyjno-
edukacyjnego dla osdb stosujgcych przemoc w rodzinie” mozna:
1) przestac pocztg na adres: Zespdt Osrodkdw Wsparcia w Mtawie, ul. Stowackiego 18,
2) doreczy¢ osobiscie na adres wskazany w punkcie 1, w kancelarii Zespotu Osrodkéw
Wsparcia w Mtawie
3) Termin sktadania formularzy ofertowych: do dnia 17.06.2022r. do godz. 14%.

Informacje dodatkowe:

1) Oferty, ktére wptyng niekompletne lub po okreslonym wyzej terminie nie bedg
rozpatrywane.

2) Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do uniewaznienia zapytania ofertowego bez
podania przyczyny, na kazdym etapie postepowania, a szczegdlnie w wypadku gdy
zaproponowane oferty przekroczg kwote jakg Zleceniodawca moze przeznaczy¢ na
realizacje zlecenia.

3) Zleceniodawca porozumiewa sie z oferentami w formie telefonicznej lub e-mailowe;j.

4) Zleceniodawca nie przewiduje procedury odwotawczej.

5) Dodatkowych informacji udziela Pani Agnieszka Zych, w godzinach urzedowania ZOW;

6) Wykonawcy, ktdrzy ztozyli oferty zostang powiadomieni o wyborze oferty
najkorzystniejszej. Informacja ta zostanie takze zamieszczona na stronie internetowej
Zleceniodawcy;

7) W zawiadomieniu o wyborze oferty najkorzystniejszej Zleceniodawca poinformuje
Wykonawce o terminie i miejscu zawarcia umowy

Joanna Tanska
Dyrektor
Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Mtawie



